
 

 

 

 

 

Szpital Miejski Specjalistyczny im. Gabriela Narutowicza w Krakowie 

Ul. Prądnicka 35-37, 31-202 Kraków 
poszukuje kandydatów do pracy na stanowisko: 

INSPEKTOR DS. BHP i P.POŻ 
ZAKRES OBOWIĄZKÓW: 
- przygotowywanie dokumentacji związanej z BHP i ppoż., jak instrukcje stanowiskowe, 

procedury postępowania w razie wypadku lub pożaru, plany ewakuacyjne; 
- organizowanie szkoleń w zakresie BHP i ppoż. dla pracowników szpitala, w tym personelu 

medycznego, administracyjnego, technicznego i innych oraz stażystów, praktykantów i 
wolontariuszy; 

- kontrolowanie, czy pracownicy przestrzegają przepisów BHP, w tym zasad dotyczących 
stosowania odpowiednich środków ochrony osobistej (np. odzieży ochronnej, rękawic, masek) 
oraz ppoż; 

- identyfikowanie zagrożeń związanych z pracą w szpitalu i ocena ryzyka zawodowego, 
zwłaszcza w kontekście specyficznych zagrożeń, takich jak kontakt z patogenami, 
promieniowaniem, chemikaliami czy sprzętem medycznym; 

- nadzorowanie przestrzegania przepisów BHP i ppoż. w miejscu pracy, regularne kontrole stanu 
technicznego urządzeń przeciwpożarowych, a także odpowiednie oznakowanie dróg 
ewakuacyjnych; 

- współpraca z innymi działami w celu zapewnienia odpowiednich warunków pracy, m.in. 
poprzez kontrolowanie stanu instalacji elektrycznych, wentylacji, urządzeń medycznych czy 
sprzętu ochrony indywidualnej; 

- prowadzenie postępowań w sprawie wypadków przy pracy, sporządzanie raportów i 
rekomendowanie działań zapobiegawczych; 

- współpraca z instytucjami zewnętrznymi – Kontaktowanie się z Państwową Inspekcją Pracy, 
Państwową Inspekcją Sanitarno-Epidemiologiczną i innymi organami w zakresie 
przestrzegania przepisów BHP oraz z Państwową Strażą Pożarną w celu zapewnienia 
zgodności z przepisami i optymalizacji procesów bezpieczeństwa; 

- wdrażanie działań poprawiających warunki pracy – w oparciu o obserwacje, analizy czy audyty, 
proponowanie działań usprawniających warunki pracy pod kątem zdrowia i bezpieczeństwa. 

- przygotowywanie raportów, analiz i dokumentów związanych z przestrzeganiem zasad BHP w 
szpitalu, w tym monitorowanie wyników audytów i działań korygujących; 

- zarządzanie dokumentacją – nadzorowanie obiegu dokumentów dotyczących BHP i ppoż., 
takich jak protokoły z kontroli, raporty z wypadków, dokumentacja szkoleń, książki 
bezpieczeństwa pożarowego itp. 

- udział w ocenach i audytach wewnętrznych, mających na celu ocenę stanu bezpieczeństwa i 
ochrony zdrowia w szpitalu oraz rekomendowanie działań poprawiających bezpieczeństwo. 

WYMAGANIA: 
- wykształcenie wyższe kierunkowe związane ze specyfiką pracy na stanowisku lub wyższe 

dowolne uzupełnione o kierunkowe studia podyplomowe; 
- wymagane dodatkowe kwalifikacje / uprawnienia: uprawnienia ppoż. umożliwiające realizację 

ww. zadań; 
- 5 lat doświadczenia związanego ze specyfiką pracy na stanowisku; 
- bardzo dobra znajomość pakietu MS Office; 
- komunikatywność, samodzielność, dokładność; 
- umiejętność pracy pod presją czasu. 

 
OFERUJEMY: 
- stabilne warunki zatrudnienia w firmie o ugruntowanej pozycji na rynku; 
- umowę o pracę; 
- możliwości rozwoju i podnoszenia kwalifikacji; 
- skrócony czas pracy 7 godzin i 35 minut dziennie w ramach pełnego etatu; 
- wynagrodzenie adekwatne do posiadanych kwalifikacji i doświadczenia; 
- praca w systemie jednozmianowym; 
- przyjazne warunki pracy; 
- możliwość przynależności do pracowniczej kasy zapomogowo-pożyczkowej. 



 
Osoby zainteresowane prosimy o przesłanie CV wraz z następującą klauzulą „wyrażam zgodę na 
przetwarzanie moich danych osobowych dla potrzeb realizacji procesu rekrutacji (zgodnie  z ustawą 
o ochronie danych osobowych z dnia 10.05.2018 r. (Dz.U. z 2019 r. poz. 1781 z późn zm.) na adres: 
sekretariat@narutowicz.krakow.pl z podaniem w tytule maila „Inspektor ds. bhp i p.poż”.  
Rekrutacja trwa do 30.04.2025 r.  

Nadzór nad bezpiecznym przetwarzaniem danych osobowych pełni Inspektor Ochrony Danych tel. (12) 257  
85 78. Po skończonym procesie rekrutacji oferty podlegają zniszczeniu. W każdym momencie prowadzonej 
rekrutacji kandydat może wycofać swoją kandydaturę i zawnioskować o usunięcie przesłanych wcześniej 
danych osobowych. Rekrutacja na stanowisko w Szpitalu Miejskim Specjalistycznym im. Gabriela 
Narutowicza w Krakowie reprezentowanym przez Dyrektora mgr Mariolę Marchewkę odbywa się na 
podstawie art. 23 ust. 1 pkt 2 ustawy z dnia 10.05.2018 r. o ochronie danych osobowych (tj. Dz.U.2019 
poz.1781 z późń. zm.) 

Zainteresowanych informujemy, że nadesłanych ofert nie zwracamy. Skontaktujemy się tylko z wybranymi 
osobami. 

31-202 Kraków ul. Prądnicka 35-37 

Dyrekcja: 12 633 53 99 

Centrala: 12 416 22 66 

fax: 12 416 30 40 

sekretariat@narutowicz.krakow.pl 

 narutowicz.krakow.pl NIP: 9451932621 

REGON: 357207664 
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