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	Szpital Miejski Specjalistyczny im. Gabriela Narutowicza w Krakowie
ul. Prądnicka 35-37, 31-202 Kraków
poszukuje kandydata do pracy na stanowisko:

Pełnomocnik ds. Bezpieczeństwa Informacji
Osoba zatrudniona na tym stanowisku będzie odpowiedzialna za zapewnienie bezpieczeństwa informacji oraz cyberbezpieczeństwa w Szpitalu, zgodnie z obowiązującymi przepisami prawa oraz wymaganiami dotyczącymi ochrony danych i systemów teleinformatycznych.

WYMAGANIA NA STANOWISKU:
1. wykształcenie wyższe,
1. co najmniej 3-letnie doświadczenie zawodowe w obszarze bezpieczeństwa informacji, cyberbezpieczeństwa lub zarządzania systemami bezpieczeństwa,
1. znajomość przepisów dotyczących krajowego systemu cyberbezpieczeństwa, ochrony danych osobowych (RODO), ustawy o systemie informacji w ochronie zdrowia oraz zagadnień związanych z bezpieczeństwem informacji,
1. znajomość norm ISO/IEC 27001 lub innych standardów z zakresu bezpieczeństwa informacji,
1. umiejętność identyfikacji i analizy ryzyka oraz opracowywania dokumentacji,
Wymagania dodatkowe:
1. doświadczenie w podmiotach leczniczych lub administracji publicznej,
1. certyfikaty z zakresu bezpieczeństwa informacji (np. ISO 27001, CISM, CISSP, CISA, Security+),
1. znajomość systemów wykorzystywanych w ochronie zdrowia,
1. umiejętność prowadzenia szkoleń oraz pracy zespołowej.

ZAKRES WYKONYWANYCH ZADAŃ NA STANOWISKU: 
1. koordynowanie i rozwój Systemu Zarządzania Bezpieczeństwem Informacji (SZBI),
1. zarządzanie systemem bezpieczeństwa informacji oraz wdrażanie działań zwiększających poziom cyberbezpieczeństwa Szpitala,
1. zapewnienie zgodności działalności Szpitala z wymaganiami ustawy o krajowym systemie cyberbezpieczeństwa oraz innymi przepisami dotyczącymi bezpieczeństwa informacji,
1. monitorowanie zagrożeń cyberbezpieczeństwa i wdrażanie działań zapobiegających incydentom,
1. pełnienie funkcji Pełnomocnika ds. Bezpieczeństwa Informacji oraz współpraca z CSIRT NASK i innymi właściwymi instytucjami w zakresie zgłaszania i obsługi incydentów,
1. prowadzenie rejestru incydentów cyberbezpieczeństwa,
1. opracowywanie, wdrażanie i aktualizacja procedur reagowania na incydenty bezpieczeństwa,
1. identyfikacja i analiza ryzyka oraz przygotowywanie raportów i rekomendacji dla Dyrekcji Szpitala,
1. udział w audytach wewnętrznych z zakresu bezpieczeństwa informacji i cyberbezpieczeństwa oraz nadzór nad realizacją zaleceń,
1. prowadzenie szkoleń i działań podnoszących świadomość pracowników w zakresie bezpieczeństwa informacji i cyberzagrożeń.
OFERUJEMY:
· stabilne warunki zatrudnienia w oparciu o umowę o pracę (pełny etat);
· szkolenia i rozwój zawodowy;
· pracę w stałych godzinach 7:30 – 15:05;
· proponowane wynagrodzenie zasadnicze brutto w ramach umowy o pracę od 8000,00 zł;
· dodatek za wysługę lat;
· świadczenia socjalne, w tym między innymi: dofinansowanie do wypoczynku, wsparcie finansowe w trudnych sytuacjach, pożyczki na cele mieszkaniowe; 
· możliwość skorzystania z oferty ubezpieczenia grupowego.

TERMIN I MIEJSCE SKŁADANIA OFERT:

Osoby zainteresowane prosimy o przesłanie CV na adres: sekretariat@narutowicz.krakow.pl z podaniem w tytule maila „ Pełnomocnik ds. bezpieczeństwa informacji”. Rekrutacja trwa do 17.08.2026 r. Bliższe informacje mogą Państwo uzyskać pod numerem tel. 12 257 85 40 (Sekretariat), 12 257 8740 (Dział Kadr). 
Nadzór nad bezpiecznym przetwarzaniem danych osobowych pełni Inspektor Ochrony Danych mail: iod@narutowicz.krakow.pl, tel. (12) 257-85-78. Dane osobowe będą przetwarzane na podstawie art. 6 ust. 1 
lit. b i c) RODO oraz Kodeksu pracy. Jeżeli kandydat zamieści dodatkowe dane osobowe przekraczające zakres wskazany w ogłoszeniu oraz przepisach Kodeksu pracy, to jednocześnie wyraźnie potwierdza, że zgadza się na ich przetwarzanie w celu przeprowadzenia niniejszej rekrutacji w tym celu należy zamieścić na CV treść zgody „Wyrażam zgodę na przetwarzanie moich danych osobowych dla potrzeb realizacji procesu rekrutacji (zgodnie z ustawą 
o ochronie danych osobowych z dnia 10.05.2018 r. (Dz.U. z 2018 r. poz. 1000 z późn.zm.) oraz Rozporządzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 z dnia 27 kwietnia 2016 r. w sprawie ochrony osób fizycznych 
w związku z przetwarzaniem danych osobowych i w sprawie swobodnego przepływu takich danych oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE (ogólne rozporządzenie o ochronie danych)”. Dodatkowo, jeżeli kandydat wyrazi odrębną, dobrowolną zgodę, że jego CV będzie przetwarzane na potrzeby przyszłych rekrutacji, należy zamieścić w przesyłanym CV dodatkowo treść zgody: „Wyrażam zgodę na przetwarzanie moich danych osobowych zawartych        w moim zgłoszeniu rekrutacyjnym do potrzeb przyszłych rekrutacji”. Po skończonym procesie rekrutacji oferty podlegają zniszczeniu po upływie 3 miesięcy, jeżeli kandydat wyraził dodatkową zgodę na potrzeby przyszłych rekrutacji to oferty zostaną zniszczone po 1 roku. W każdym momencie prowadzonej rekrutacji kandydat może wycofać swoją kandydaturę i zawnioskować o usunięcie przesłanych wcześniej danych osobowych. Pełna informacja o ochronie danych osobowych na podstawie RODO, w tym o wszystkich przysługujących kandydatowi prawach oraz sposobie ich realizacji, znajduje się na stronie internetowej https://narutowicz.krakow.pl/.
Zainteresowanych informujemy, że nadesłanych ofert nie zwracamy. Skontaktujemy się tylko z wybranymi osobami. 

	[image: ][image: ]31-202 Kraków ul. Prądnicka 35-37
[image: ]Dyrekcja: 12 633 53 99
Centrala: 12 416 22 66
[image: ]fax: 12 416 30 40
[image: ]sekretariat@narutowicz.krakow.pl
	[image: ]        narutowicz.krakow.pl
[image: ][image: ]
    
	NIP: 9451932621
REGON: 357207664
Nr Konta:
Bank Gospodarstwa Krajowego
84 1130 1150 0012 1145 8820 0002



image1.png




image2.png
Szpital Miejski Specjalistyczny
im. Gabriela
Narutowicza

w Krakowie





image3.png




image4.png




image5.png




image6.png




image7.png




image8.jpeg
\CERTYFIKAT 2025/32/





image9.png
¢ BB <

NOBLE CERT

PN-EN ISO 9001





